

CIRCONSCRIPTIO N DE MORANGIS
COMPTE RENDU DE REUNION
DE CONSEIL D’ECOLE

	ECOLE :Ecole élémentaire J. De La Fontaine
0911387n@ac-versailles.fr
0911387n	 01.64. 48. 53. 78
84, rue de Gravigny
91380 Chilly-Mazarin




	
DATE : le 9 novembre 2020





PARTICIPANTS :
· Municipalité : Madame GY, M MAIZEROI impossible de se connecter à VIA
· Représentants des Parents :  Mesdames CORMONT, VILLANOVA, LAURENT, AGATHE, PALMIERI.
· Enseignants : Mesdames FROMENT, GUERRERO, DEFAYE, THIERCELIN, GARCIN, CHASSAGNE.
· Directeur : Monsieur CARTAL
· Excusés : Messieurs CANOVAS, LAFFORT LEDOUX, HENRY, BARET, PETIT, ZANATTA, HORDESSEAUX, SCHVARTZ, DEMAY-DAUDIN. Pour éviter tout problème de connexion
· Excusées : AESH Mesdames MOULAI et RAYES Pour éviter tout problème de connexion
· Excusée : madame PARAIN (inspectrice) : 

1- Bilan de la rentrée : structure, effectifs, horaires, organisation école par rapport à la crise sanitaire, règlement de l’école, bilan coopérative.
2- Sécurité à l’école et autour de l’école.
3- Présentation du temps de restauration et réponses aux parents pour les questions sur le périscolaire. 
4- Bilan et demandes de travaux. (Point abordé en début de conseil pour libérer au plus tôt messieurs FELIX et SCHUSTER).
5- Informations sur l’école : projets culturels, sportifs et EDD, classes transplantées, mini-séjours, collecte de jouets à Noël …    
6- Présentation des projets et actions des parents d'élèves.
7- Questions restées sans réponse de la part de la municipalité suite aux problèmes techniques


Afin de limiter et d’alléger les échanges lors de la visio, une partie des questions des parents a fait l’objet de réponse par courriels.













1- Bilan de la rentrée : structure, effectifs, horaires, organisation école par rapport à la crise sanitaire, règlement de l’école, bilan coopérative.

· A la rentrée il y avait 386 élèves prévus, seulement 378 élèves ont fait leur rentrée. A ce jour, il y a 374 élèves. Suite au confinement, des familles quittent Chilly-Mazarin pour la province ou le sud du département. 
· Pour l’année prochaine, une fermeture de classe semble inévitable car le nombre de CP est inférieur à celui des CM2 qui partiront de l’école. A ce jour les chiffres 2021-2022 sont de 355 élèves.
· Il y a 15 classes 3CP, 1CP/CE1, 2CE1, 3CE2, 3CM1, 3CM2.
· Depuis la rentrée l’équipe pédagogique en lien avec la municipalité fait le maximum pour appliquer les différents protocoles dans la limite du possible. La situation académique est compliquée pour les remplacements ce qui met à mal aussi bien le respect du protocole que la sécurité de tous. 
Les horaires restent inchangés : Le règlement intérieur a été quelque peu modifié.
Qui est contre ? 0
Qui s’abstient ? 0
Qui est pour ? 12
Le règlement intérieur est accepté à l’unanimité.


8h20 - 8h30  ouverture du portail
8h30- 12h00  classe
13h50 – 14h00  ouverture du portail
14h00 – 16h30  classe


·  Il reste un peu moins de 3 000 euros sur la coopérative. J’ai demandé à l’OCCE91 de venir pour m’aider à clôturer les comptes car il y a un delta de 78,15 €.
· Cette année nous songeons à favoriser la venue de spectacles ou d’illustrateurs dans les classes au lieu de nous déplacer compte tenu de la situation. Nous avons toujours notre projet de mini-séjour mais c’est doublement compliqué à ce jour.

2- Sécurité à l’école et autour de l’école.

· Depuis le début l’année il y a plusieurs retours concernant la sécurité aux horaires d’ouverture de l’école. 
· Nous avons, avec Monsieur MAIZEROI, trouvé une solution en ce qui concerne le personnel de la mairie annexe, elles ont un badge pour pouvoir stationner sur le parking enseignants en cas de besoin. 
· En revanche, il y a toujours le problème du portail défectueux. Avec le plan Vigipirate il faut trouver une solution à court terme et une solution sur le plus long terme avec un digicode ou un badge.
· Avec l’évolution du plan Vigipirate, la municipalité a souhaité remettre en place les aménagements aux abords des écoles qui n’auraient pas dues être enlevés. 
· Par ailleurs des études sont actuellement en cours sur la sécurisation des accès (portails, barrières, plots, interphones, visiophones...).



3- [bookmark: _Hlk55838600]Présentation du temps de restauration et réponses aux parents pour les questions sur le périscolaire.
· L’organisation des équipes est conforme à celle de l’année passée. Les équipes mettent en place les organisations dans le cadre du protocole sanitaire défini par les organismes de tutelle (DDCS) et proche de celui de l’éducation nationale :
a. Port du masque pour les enfants et les adultes 
b. Pas de brassage 
c. Protocole de nettoyage renforcé
d. Repas par groupe distincts en élémentaire

· L’inscription pour la ½ journée reste possible. Elle avait été interrompue au moment du 1er déconfinement dans une volonté de maitrise des effectifs et des brassages.
· Pendant les temps périscolaires, le taux d’encadrement est d’un adulte pour 18 enfants. Même en cas d’absence éventuelle, ce taux reste très correct. 
· Il est possible de vous présenter les organisations mises en place notamment pendant le temps de la pause méridienne où les animateurs ont des postes identifiés dont fait partie la surveillance de la cour. 
· L’étude est facturée selon un forfait. Ce forfait :
· Est appliqué quel que soit le nombre de jour de présence de l’enfant 
· Est appliqué afin de permettre la permanence des groupes d’étude (pas d’ajustement des encadrants d’un jour à l’autre)
· Est une moyenne mensuelle quel que soit le nombre de jour du mois (avec ou sans vacances scolaires) par volonté de simplicité pour tout le monde
4- Bilan et demandes de travaux.

· Peinture de deux classes. 
· Petits divers travaux.
·  Réfection d’une partie de la cour et réparation de l’aire de jeux.
· Concernant l’ancien bâtiment des logements de fonction, la question est actuellement à l’étude avec un chiffrage des différentes hypothèses et la prise en compte des incidences pour chacune d’elle (circulation, sécurité, usage, cohabitation…
· Il est encore trop tôt pour se prononcer. Evidement dès que le dossier avancera, il sera présenté aux différents interlocuteurs. 

5- Informations sur l’école : projets culturels, sportifs et EDD, classes transplantées, mini-séjours, collecte de jouets à Noël …    

· Cette année l’école s’investit sur des projets en lien avec l’écologie et le développement durable. Nous avons participé à Essonne verte Essonne propre, Certaines classes vont reprendre le flambeau pour la récupération des piles usagées et cette année nous commençons la récupération des cartouches d’encre. Je devrai récupérer un ou deux kits sur l’apiculture. J’ai construit pendant le confinement pots de fleurs avec boites de conserve et des palettes, nous espérons pouvoir nous en occuper avec la classe de madame PETIT lorsque la crise sanitaire sera moins forte. 
· Nous espérons pouvoir, si la situation, se calme sur le plan sanitaire et sécuritaire, demander la labellisation E3D niveau 1. 
· Quelques classes participent au dispositif jeune regard mais les nouvelles modalités et l’augmentation du prix ont dissuadé certains enseignants.
· Nous avons reçu un courriel pour que certaines classes profitent de la venue de la nutritionniste des 4 fourchettes. 
· L’école comme à son habitude s’est engagée dans des « PAPI ». 
· Les classes de madame GARCIN et de monsieur CANOVAS essaient de finaliser le PACTE commencé l’année dernière mais la crise sanitaire a de nouveau contrarié le déroulement. 
· Madame PETIT et Monsieur LAFFORT essaient d’en faire avec les mêmes problématiques.
· Mesdames HORDESSEAUX et SCHVARTZ ont réussi à partir au MONTCEL avec leur classe.
· Les classes de Monsieur CANOVAS et Mme GUERRERO devraient aller également au MONTCEL si les situations sanitaire et sécuritaire évoluent positivement.
· Nous essayons. Tous les ans, une réunion a lieu avec les enseignants volontaires pour le départ ainsi que les directions scolaires afin d’identifier les classes retenues dans une volonté d’équité. Cette année, tous les enseignants volontaires partiront. Nous saluons les enseignants qui au-delà de l’investissement de leur temps personnel maintiennent leur volonté de départ dans le contexte actuel. 
· Depuis deux ans 6 séjours sont organisés (soit 12 classes). La répartition doit être faites pour l’ensemble des écoles de la ville sachant que peu de classes de l’école Curie partent libérant ainsi des places pour les autres écoles. 
· Il en est de même pour le mini-séjour en Normandie.
6- Présentation des projets et actions des parents d'élèves et de leurs demandes.

· Les parents d’élèves renouvellent les actions de l’année précédentes
· L’action Cmaliste a permis de récolter de 45,80 € au profit de l’école avec 33 commandes.
· Les parents souhaitent la mise en place sur le temps périscolaire et/ou scolaire de séances de sophrologie, de Yoga ou de méditation afin de mieux appréhender la crise sanitaire que nous traversons.
· Les parents expriment leurs inquiétudes compte tenu de la situation sanitaire avec l’absence des enseignants (non remplacés) et des élèves (cas contact dans la famille).
· Les parents ont demandé aux enseignants comment se passait le port du masque pour les élèves ?
· Les professeurs agréablement surpris par le port du masque en classe et dans la cour. En revanche, ils posent des problèmes sur le plan des apprentissages de la lecture, et des langues vivantes.

7- Questions restées sans réponse de la part de la municipalité suite aux problèmes techniques

· Les parents demandent s’il est possible d’augmenter la plage horaire de la personne qui fait traverser les enfants le matin ?
· Serait-il possible de créer une tarification au demi mois pour l’étude ?
· Serait-il possible de revoir l’éclairage pour la fin de l’étude ? Malgré la remise en position du projecteur, l’intensité est insuffisante et l’éclairage ne fonctionne sans la mise en route des enseignants. 



Fait à CHILLY-MAZARIN, le 15 novembre 2019
[image: ]Le Président du Conseil d’Ecole :		Le Secrétaire de séance :





« Signatures électroniques »
[image: ]

image1.jpeg




image2.jpeg
Q-

¥ Utilisateurs (12)

carine garcin

Cétine LANRENT
charlotte villanova
Claude Lebrot
Claudia Palmieri
Elodie Froment
Linda CORMONT
ROXANE GUERRERO
Valérie Chassagne
Virginie AGATHE

virginie defaye
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